UNSERE PROGRAMM-ANGEBOTE

Folgende Programme bieten wir zusammen mit der
Jugendherberge Hildesheim an:

5-tagiges Programm
»Als Gruppe sind wir stark!“

1. Tag: Anreise und Erkundung der
Jugendherberge (ohne
Schattenspringer)

2. Tag: Interaktionsaufgaben,

Teamklettern im Hoch-

seilgarten

3. Tag: Problemldseaufgaben, Bau
von Seilbriicken
4. Tag: Teamklettern im Hoch-

seilgarten,

City-Adventures,

Abschlussreflexion
5. Tag: Abreise (ohne Schatten-
springer)

2-tagiger Programmbaustein
»Klettern im Hochseilgarten“

1. Tag: Interaktionsiibungen, Team-
klettern an der Riesen-
strickleiter und Liickenbriicke

2. Tag: Problemléseaufgaben,
Klettern Uber den Catwalk
und uber die Flying-Bridge
Abschlussaktion

Weitere Programme auf Anfrage. Rufen Sie uns an, wir

beraten Sie gerne!l

Mindestteilnehmerzahl: 20 Personen pro Klasse (April - Oktober)

16 Personen pro Klasse (November - Marz)

Springer SchattenSpringer
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| MEHR INFOS?

Die Programme kénnen
Sie direkt bei der Jugend-
herberge Hildesheim
buchen.

Jugendherberge Hildesheim
Schirrmannweg 4
31139 Hildesheim

fon 05121 |42 717
fax 05121 | 47 847

jh-hildesheim@djh-hannover.de

Fur Informationen zum
Programm stehen wir lhnen
gerne zur Verfligung.
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Professionelles Engagement zahlt sich aus: Mit abwechslungs-
reichen Aktionen abseits des Schulalltags aktivieren wir den
Teamgeist Ihrer Klasse und fordern die Schliisselkompetenzen
jedes Einzelnen. Ausgehend von den individuellen Stérken der
Schilerinnen und Schiiler erweitern wir ihren Erlebnishorizont,
damit aus einer Klasse ein Team wird.

Geben Sie sich nur mit dem Besten zufrieden und nutzen Sie
das Know-how hoch motivierter und qualifizierter Mitarbeiter.
Als einer der fihrenden Anbieter fiir erlebnispadagogische
Klassenfahrten setzen wir mit Erfolg auf ein praxisbewéhrtes
Kooperations- und Kommunikationstraining. Zu allen
Aktionen gehort das gemeinsame Reflektieren, damit die
gewonnenen Erfahrungen in spatere Handlungen einflieBen.
Nattirlich kommt auch der SpaR nicht zu kurz.

Erleben Sie unvergessliche Tage — und sehen Sie lhre Klasse
einmal mit anderen Augen!

' SOZIALE KOMPETENZEN
wie Kommunikations-, Kooperations- und
Konfliktfahigkeit

V PERSONALE KOMPETENZEN

wie Kritikfahigkeit, Empathie, Rollenklarheit und
Selbstmanagement

Y KOGNITIVE KOMPETENZEN
wie Kreativitat, Strategieentwicklung und
Planungsvermogen

Teamfihigkeit, Vertrauen entwickeln oder die Fahigkeit,
Probleme und Konflikte konstruktiv anzugehen:

In unseren Programmen vermitteln wir lhren Schilern
wichtige Schlisselqualifikationen.

Wir bewegen Klassenmitglieder dazu, Vertrauen
in sich und andere zu entwickeln

Wir setzen bei den Starken des Einzelnen an,
die der Gemeinschaft zu Gute kommen

Wir fordern Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit

Durch auBergewdhnliche Situationen schaffen wir
Erlebnisse, die in Erinnerung bleiben

Die Schiiler lernen, festgesetzte Ziele zu erreichen
und vereinbarte Regeln einzuhalten

Wir motivieren die Schiiler, Initiative und
Verantwortung zu libernehmen

Die Auswahl der Aktivitdten stimmen wir auf die Besonderheiten
vor Ort und die Bediirfnisse lhrer Gruppe ab. Aus folgenden

Aktionen und Methoden stellen wir ein individuelles Schatten-
springer-Programm zusammen, das perfekt zu lhrer Klasse passt:

(MOBILER) HOCHSEILGARTEN
z.B. Teamklettern auf der Riesenstrickleiter

FLOSSBAU
z.B. Fahrt auf einem selbstgebauten FloB

KOOPERATIONSUBUNGEN
z.B. Schatzbergung aus dem “Saureteich”

INTERAKTIONSSPIELE
z.B. Durchqueren des “Spinnennetzes*

KONSTRUKTIVE BAUAUFGABEN
z.B. Hangebriickenbau

VERTRAUENSUBUNGEN
z.B. Blind fuhren

CITY-ADVENTURES
z.B. Stadterkundung als Abenteuer

INDOOR-AKTIVITATEN
z.B. bei schlechtem Wetter
REFLEXION DER
AKTIVITATEN

und Transfer in den Alltag




